
 

 

 

 

ALLEGATO 3 - DICHIARAZIONI 

Al Dirigente 

Confalonieri – De Chirico 

Via Beata Maria de Mattias 5 

 
 

Il sottoscritto/a _______________________________________________, profilo _____________________ 

nato a__________________________ il____________________________ provincia di ______________________________  

residente in ______________________________________Via/Piazza_____________________________________________  

codice fiscale_____________________________________________cellulare_______________________________________ 

mail_________________________________________________________________________________________________ 

 

AZIONE 1 “NEXT GENERATION CLASSROOM”. 

Avviso pubblico AOOGABMI/218 dell’8 agosto 2022 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 

nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”. 

 
TITOLO: “AULE INTERATTIVE E IMMERSIVE” 

IDENTIFICATIVO DI PROGETTO: M4C1I3.2-2022-961-P-22775 

CUP:  H84D23000660006 

 

DICHIARA 

 

- di aver preso visione del codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR 62/2013) 

pubblicato sul sito del Confalonieri – De Chirico 

link di pubblicazione: 

https://www.confalonieridechirico.edu.it/index.php?option=com_content&view=article&id=1657:co

dice-di-comportamento-dipendenti-pubblici&catid=232&Itemid=755 

 

- di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali (cd.a normativa sulla 

privacy) pubblicata sul sito del Confalonieri – De Chirico 

link di pubblicazione: 

https://www.confalonieridechirico.edu.it/index.php?option=com_content&view=article&id=1668:pri

vacy-gdpr&catid=235&Itemid=563 

 

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici 

conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria 

responsabilità 

D I C H I A R A 

che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico eventualmente proposto 
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Inoltre, 

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza con 

le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da 

incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dall’ Amministrazione; 

b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dall’art.53 del D. Lgs. n.165/2001 e 

successive modifiche. 

c) l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa vigente, 

con l'Amministrazione committente; 

d) di non presentare altre cause di incompatibilità a svolgere prestazioni di consulenza/collaborazione 

nell'interesse dell’Istituto Confalonieri – De Chirico; 

e) di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute. 

 

La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del d. lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e dell'art. 53, 

comma 14, del d. lgs. 165/2001. Il sottoscritto si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali 

variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 

 

Luogo e data, __________________ 

 

FIRMA _____________________________________ 


